E BANK SPOLDZIELCZY W CZARNYM DUNAJCU
ZRZESZONY Z BANKIEM POLSKIEJ SPOLDZIELCZOSCI SA

Czarny Dunajec dnia 18.04.2024

Oswiadczenie Zarzadu Banku Spoldzielczego w Czarnym Dunajcu
o stosowaniu ..Zasad L.adu Korporacvjnego” wydanych przez Komisje Nadzoru

Finansowego

W zwigzku z wdrozeniem przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego Uchwalg 218/2014 ,,Zasad
Ladu Korporacyjnego”, Bank Spoétdzielczy w Czarnym Dunajcu, zwany dalej ,,Bankiem”, o§wiadcza,
ze wprowadzone zostaly ,,Zasady Ladu Korporacyjnego” okreslone w dokumencie Komisji Nadzoru
Finansowego poprzez uchwalenie ,Polityki tadu wewnetrznego i korporacyjnego w Banku
Spotdzielczym w Czarnym Dunajcu” zgodnie z zasadg proporcjonalnosci i adekwatnosci wynikajaca ze
skali, charakteru dziatalno$ci oraz specyfiki Banku.

Polityka zarzadzania tadem korporacyjnym stanowi zbior zasad okre$lajgcych relacje
wewngtrzne 1 zewnetrzne Banku w tym relacje z udziatlowcami Banku i klientami, organizacje,
funkcjonowanie nadzoru wewnetrznego oraz kluczowych systemow i funkcji wewnetrznych, a takze
organow statutowych i zasad ich wspotdziatania.

Tekst ,,Polityki tadu wewnetrznego i korporacyjnego w Banku Spoétdzielczym w Czarnym
Dunajcu” (zwanej dalej tez ,,Polityka’) dostepny jest w siedzibie Banku i na stronie internetowej Banku
pod adresem: www.bsczarnydunajec.pl

Glowne postanowienia ,Zasad tadu Korporacyjnego”, ktore, zgodnie =z zasada
proporcjonalnosci, w ocenie Banku nie stosuja si¢ do Banku lub stosowane sa w zmodyfikowane;j
postaci to:

1. Zasada okreSlona w § 8 ust. 4 ,,Zasad Ladu Korporacyjnego” — ulatwienia dla
udzialowcow:

W opinii Banku, Statut Banku, przepisy Prawa Spotdzielczego oraz Regulamin Obrad Zebrania
Przedstawicieli obowigzujacy w Banku regulujg przebieg i udzial w Zebraniach Przedstawicieli w
sposob kompleksowy. Wprowadzenie zasady byloby w znacznym stopniu utrudnione ze wzgledow
organizacyjno-technicznych. Nalezy zwroci¢ uwage, iz wprowadzenie tej zasady ma sens w spotkach
publicznych, gdzie akcjonariat jest rozproszony. Natomiast banki spotdzielcze cechuja sie z zasady
lokalno$cia dziatania, w zwigzku z czym nie ma uzasadnienia dla wprowadzania tak kosztownych
rozwigzan.

2. Zasady okreslone w § 11 ,,Zasad Ladu Korporacyjnego” — transakcje z podmiotami
powiazanymi.

Bank nie posiada podmiotow powigzanych w rozumieniu Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
Prawo bankowe, w zwiazku z czym nie wprowadzit zapisow dotyczacych § 11 ,Zasad Ladu
Korporacyjnego” do Polityki.



3. Zasady okreslone w rozdziale 9 ,,Wykonywanie uprawnien z aktywow nabytych na ryzyko
klienta” ,,Zasad Ladu Korporacyjnego”

W zwiazku z niewykonywaniem przez Bank dziatalno$ci w zakresie okreslonym w Rozdziale 9, Bank
nie wprowadzil postanowien tego Rozdziatu.

Zarzad Banku Spotdzielczego w Czarnym Dunajcu



